Inspection académique du Bas-Rhin
Division du 1° degré

Poste a profil

Circonscription : Obernai
Libellé du poste : Direction de 'école primaire « Les Vosges » 8 BARR

Description du poste et des missions :

Direction d'école de 13 classes {plus un regroupement d'adaptation) & décharge compléte avec site
bilingue, l'école «les Vosges » de Barr accueille des classes maternelles et des classes
élémentaires.

A ce titre, [a commission sera attentive au parcours du futur directeur et tout particuliérement au fait
qu'il ait exercé dans les trois cycles de F'école primalre.

Elle portera également une attention marquée & la déclinaison d'une démarche apte & favoriser la
collaboration entre les filidres bilingues et monolingues {grande hétérogénéité du public accueilli) afin
d’harmoniser les parcours des éléves.

1) Missions permanentes et autres missions ;
Le directeur assure 'ensemble des fonctions établies par le décret n°89-122 du 24 février 1989 relatif
aux directeurs d'école,
L'école des Vosges accueille I'un des deux sites bilingues de Barr. La connaissance du
fonctionnement de cette filiere sera appréciée.
C'est dans cette école qu'est installe le centre informatique de ressources el de formation des
directeurs nouvellement nommés dans le bassin sud,; le directeur de celte école devra, oulre ses
missions ordinaires, participer en qualité de formateur (directeur tuteur) a la formation initiale et
continuée des directeurs d'école.

+ il organisera (s'il y a des candidats) 'accueil des stagiaires au sein de son établissement et du

cybercentre, _
« il assurera le futorat professionnel, et animera les groupes de travail.
s |l participera & I'actualisation de la formation (volets 2, 6 et 9 de la base de ressources de la

plate forme) .

Par ailleurs, le cybercentre est amené & accueillir foutes les formations de la circonscription fondées
sur les compétences professionnelles pour la circonscription d'Obernai. En relation avec les
Conseillers pédagogiques, il sera amené a participer a l'organisation et au déroulement de ces
formations dans I'école.

Dans le cadre du programme d'action défini par le conseil écoles-collége, I'école des Vosges conduit
une action qui permet aux éléves de CM et de 6°™ de développer des apprentissages communs en
sciences. Le directeur de cette école sera amené 4 piloter ce dispositif, en lien avec I'lEN et le
principal du college de Barr.

2) Compétences requises : ,
Outre les compétences spacifiques dévolues & ta direction d'école, le directeur devra dans son réle de
formateur :
» faire acquérir les connaissances, les capacités et les allitudes définies par le référentiel
départemental des compétences du directeur d'école
établir des comptes rendus et bilans pédagogiques.
évaluer les pré-requis et les compétences terminales ;
assurer le suivi des parcours individualisés ;
participer & I'élaboration d'outits pédagogiques ;
encadrer et suivre des stagiaires dans le cadre des formations ;
travailler en équipe avec les formateurs du département.

* & * &+ & @

3) Conditions de recrutements :

Le candidat devra remplir les conditions réglementaires permettant I'accés & un poste de direction
d'école.

Il ou elle sera entendu{e) par une commission composée de 3 personnes dont 'IEN de la
circonscription.

Contact pour obtenir des Informations sur le poste :

IEN OBERNAI—Tél: 03 88 48 10 68
ien.obernai@ac-strasbourg.fr




