Inspection Académique du Bas-Rhin

Division du premier degré

Fiche Profil de Poste

Circonscription : HAGUENAU NORD

Libellé du poste : Direction — Ecole élémentaire de la Musau HAGUENAU

1. Définition du poste et des missions :

Direction d'école de 13 classes dont une CLIS, a déchafge compléte, comprenant un regroupement d’adaptation.
L'école compte 290 éléves,

2. Profil professionnel attendu :

Compétences spécifiques a la direction d'école (Décret n® 80-122 modifié du 24.02.1989)

Capacités organisationnelles, administratives.

Capacités relationnelles, d'accueil, d'écoute, d'analyse, d'initiative, de gestion de I'équipe pédagogique et
educative.

Responsabilité pour assurer la protection el la réussite des éléves.

Connaissance des textes el réglements en vigueur.

Qualités de discrétion, de confidentialité, de loyauté.

Aptitude a travailler en équipe.

Capacités de communication.

Qutre ces compétences spécifiques a toute direction, le Directrice ou le Directeur de I'école devra, dans le cadre du
pilotage :

Faire preuve d'engagement dans la résolution des difficuités des éléves, notamment en s’impliquant el en
coordonnant le travail de 'équipe pédagogique avec I'ensemble des partenaires : RASED, parents, partenaires
de r'école, ...) en impulsant et en participant & I'élaboration d’outils pour adapter les itinéraires des éléves.

Veiller a la cohésion des temps de 'enfant dans le cadre scolaire et péri-scolaire, collaborer & 'élaboration des
PEDT, le cas échéant,

3. Conditions de recrutement

Le candidat devra remplir les conditions réglementaires permettant 'accés a un poste de direction d'école. If ou elle
sera entendu(e) par une commission qui aura pris connaissance des éléments de carrigre et d'une leltre de
motivation. :

Contact pour obtenir des informations sur le poste :

IEN HAGUENAU NORD - 1 rue du Marché aux Poissons 67500 HAGUENAU
Tél. 03.88.73.46.66 - ien.haguenau.nord@ac-strasbourg.fr



