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Strasbourg, le 15 décembre 2015

Le directeur académique
des services départementaux de
L'Education nationale du Bas-Rhin

&

Mesdames et messieurs les instituteurs et
professeurs des éccles du Bas-Rhin

sfc de mesdames et messieurs les inspecteurs de
I'Education nationale chargés de circonscription

Obiet : Congés bonifiés - Personnels enseignants du 1% degré
Année scolaire 2016/2017

Ré&f : Décret n°78-399 du 20 mars 1978
Note de service n° 2001-176 du 10.09.2001 {BO n°34 du 20.09.2001)
Circulaire rectorale du 07 décembre 2015

J'ai Fhonneur de vous informer des modalités d'attribution et de prise en charge des
conges benifiés, pour Fannée 2016/2017.

Les agents concernés me feront parvenir les notices de renseignements ci-jointes
diment remplies et signées, accompagnées des piéces jusiificatives, par retour du
courrier et au plus tard pour le 20 janvier 2016.

Les justificatifs qui ne peuvent, pour des raisons techniques, étre joints immédiatement
a la demande, devront m'éire envoyés pour le 01 février 2016 au plus tard.

Je vous rappelle que ce congé ne peut étre accordé que pendant les vacances
scolaires et que les personnels concernés doivent répondre aux conditions suivantes :

- avoir effectud un servics ininterrompu de 3 ans a partir de la date de nomination
dans le département du Bas-Rhin ou depuis le dernier congé bonifié.

- &tre titularisé deptis au moins 3 ans.

- avoir des intéréts moraux et matérlels dans le DOM/TOM.

La disponibilité et le congé parental interrompent acquisition du droit. Le service
national, le congé de longue durée et les périodes passées en stage de formation
initiale suspendent I'acquisition du droit.

La réalité des intéréts moraux et matériels est établie sur la base des critéres suivants :

- naissance dans le DOM/TOM

- scolarité ou résidence de l'intéressé(e) dans le DOM/TOM avant son entrée
dans la fonction publique ou 1% nomination dans le DOM/TOM

- résidence dans le DOM/TOM de parents proches (mére, pére, grands-parents,
fréres ou sceurs) ou sépullure (pére, mére).



Par ailleurs, 'agent marié ou pacsé peut prétendre a la prise en charge par I'Etat des
frais de fransport :

- de son conjoint, sl les ressources personnelles de celui-ci sont inférieures au
traitement soumis & retenues pour pension afférent a I'indice brut 340

(soit 18 891,59 euros bruts annuels au 1% juillet 2010, dernier baréme en
vigueur & ce jour} et s'll ne bénéficie pas d'un congé bonifié de la part de son
employeur.

- des enfanls & charge au sens prévu par la législation sur les prestations
familiales.

L'age des enfants est a apprécier a la date du jour fixé pour le départ. De ce fait,
pour les enfants de 16 ans & 20 ans, un certificat de scolarité ou d’apprentissage
de I'année en cours est demandé.

Les personnels déposant une demande s’engagent a accepter les dates de départ et
de retour notifiées (les services académiques s'efforceront de respecter au mieux
les voeeux exprimés a ce niveau),

Seul le cas de force majeure est susceptible de faire différer ou annuler le départ. En
cas d’annulation d'un billet déja émis, les pénalités financiéres imposées & ce titre par la
compagnie aérienne sont 4 la charge des demandeurs,

Pour le directeur académique
des services départementaux du Bas-Rhin,
IInspecteur de L'Education nationale adjoint

Jean:Baptis




ANNEXE 113

DEMANDE DE CONGE BONIFIE '
Période du 1er avril au 31 octobre 2016 (date limite de dépdt le 20 janvier 2016)

O Métropole £1 Guyane
O Martinique B La Réunion
[1 Saint Pisrre et Miguelon O Guadeloupe

AGroport de BPAM ? © oot s s
Date de dBPAM 31 s

Date dB TEIOUN & v e s sss s snas s ssremsesses

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT L' AGENT

NOIT 1 i st ssb s e rars Prénom : ..ccovvenenn,
GIAUB | vt rres e st st s s st s e end R T2 o] £ DS UPON
LigU de NAISSANCE © wvrrercerirmmmer s s st s DEPAMEMENL & 1 s
Scolarité effectuée dans le DOM, classes d6 ... e ort et R R R e en e R s e e R pra
Années de résidence dans le DOM (avant entrée dans fa fonction publiGue) & ...

Situation familiale :

O Célihataire O Marié(e) ou Pacsé(e)
1 Veuf{ve) O Divorcé(e)

Adresse personnelle | e

¢+ I S I O O

ATTESSE ATMINISIIANVE & oovviesevecovesererseoricosssessaesiesssnssseseaessssenssss seessssdnbsa sesass sessaes1rEsrsaesedsrsess Hoes ot S043 b0 ELE SRS e T ERAREH 10 PO b IR ER RN R e ER PR S ST

¢~ I S I O I

Date de nomination:  -enmétropole:l || | 1 1 | -dansunDOM:|__f 1 | | | |

Avez-vous déja bénéficié d'un congé bonifié ou administratif :

O en métropole O dans un DOM

Si oui, préciser au titre de QUEIIB(S) BNMEB(S) | vt ssias s s s s ek e b b A0
Date de prise de fonctions aprés un congé bonifié ou administratif :

~enmétopote:| || ] | | | ~dansunDOM:|_J_ 1 1] | |

Indiquer les périodes obtenues pendant les trois demigres années civiles au litre de : CLD, mobilité, formation initiale, disponibilité, congé

DATENTAL L v ieieiereeeuesiereaes s ressersssornssseaas ot AL AL oS ER RS 2 AR ARS8 R R DR R ST R R

Avez-vous déposé, pour la prochaine rentrée, une demande de mutation pour le département odi vous sollicitez un congé bonifie, ou envisagez-
vous de la faire 74

O Qui O Non

i Cochez |a {les) case(s) concerndels)

2 Pans fa limite des places mises 4 disposition par les compagnies de transper! depuis les aéroporis de :
- Antilles, Bordeaus, Lyon, Marsaille, Mulhouse, Nice, Paris *, Tououse,
- Guyane, Paris*,
— La Réunion, Bordeaux, Lyon, Marseille, Nice, Paris *,
* Pas de possibilité de chotx d'aéroport au départ de Paris.

3 Lo départ ne pourra avoir lieu antérieurement & la data d'effet de Parrété d'cuverture des droits au congé bonifié.

4 |l est rappel$ qus les dispositions da la circulaire du 25 février 1985 stipulent qu'une durée de douze mois doit nécessairement s'écouler entre « la date de retour d'un voyage
pris en charge et a date de départ du voyage suivant pris &n charge =,



ANNEXE 2/3

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LES AYANTS DROIT

Enfant(s) 4 charge 5

Nom Prénom(s) Date de naissance

Conjoint(e)

NOIT I ottt snsss s s sasestssssiresees Nom de JBUNE fille 1 vt ssmes s erass s sassssssenns
PIENOM | oottt ise e s erssseressersssssessesssssmsssssssss st s Département de NAISSANCE © ...ovurerermrmrissersmrmssmmessssssssassenns
Profession @ .

Nom, adresse et téléphone de 50N BMPIOYBUT | e rcrireirnssresrnssscess e sesrasssesssasssssssevenns

Votre conjoint est-il agent d'une administration ou entreprise oll s'applique un régime de congé bonifié ? ......ovcuniven:
Si oui, faquelle 7 {iNdIGUBZ 183 COOTAONMEES QU SEIVICE) ..vvwerrieesiesrisssesissessisosiiress s ssssss assssss s sss s e sssabs s bas s s b s b savea st nE s

A-t-il bénéficié de la prise en charge des frais de transport au fitre de son administration 0U NITEPISE ? .vvvuevvvercerivnrmsssssnsesssaessrssnssssnens
Sioui, aquelle date ? . —————
Si non, joindre une attestation de non prise en charge pour lui-méme et les enfants,

Nota : dans le cas de voyage devant éire effectué sur un vol ditférent de celui du bénéficiaire, en faire la demande écrite et préciser ci-dessous

Nota
la date et 'aéroport de départ (0L de rEtOUr) SOURGIE B ..o e s sis st st sesss s sasssns s sssssarssssmesseessarssssse e sssines e

Pigces justificatives destinées aux services du Rectorat

une photocopie d’une pigce didentité {passeport, carte nationale d'identité) en cours de validité,

une attestation de domicile dans le DOM 7 avant 'entrée dans la Fonction Publique,

une photacopie d'un extrait d'acte de mariage ou de I'aftestation de PACS

une photocopie de pigce d'identité pour chacun des enfants & charge ou du livret de famille s'ils v figurent,

une photocopie certifiée corforme & Foriginal, du tifre de propriéé dans le DOM7,

un relevé d'identité bancaire, postale ou d'épargne aux nom et prénom de ['agent faisant apparaitre la domiciliation

dans le DOM,

une photocopie de l'avis d'imposition de 2014,

une photocopie de la déclaration des revenus de 2015 (& verser en complément du dossier dés son envoi aux sarvices fiscaux),
une photocopie du bultetin de salaire de décembre 2015 du conjoint (4 verser en complément du dossier dés sa réception),
un certificat de scofarité ou d'apprentissage de 'année scolaire en cours pour les enfants de 16 & 20 ans,

une photocopie de Pextrait du jugement de divorce ou de séparation faisant apparaitre, selon le cas, le titulaire de la garde de I'enfant ou le
parent qui a 'exercice de lautorité parentale,

une photocopie de la carte d'invalidité de 80 %,
un certificat médical pour passage par voie maritime,
une attestation de I'employeur certifiant la non prise en charge du voyage du (de la) conjoint{e) et des enfants.

00000 OoOOooonoao

Ooono

% Enfant (s) du fonctionnalre etfou du conjoint & charge au sens de la [égistation sur les prestations familiales.
% Un seul voyage peut &ire effectué sans accompagner la bénéficiaire : soit au départ (voyage différé), soit au retour (voyage anticipé).
7l 'agit bien ici d'atlester la notion « dlintéréts matériels et meraux dans la DOM », if est donc inutile de joindre cs type de justificatifs concernant la métropole.



ANNEXE 3/3

DECLARATION SUR L’HONNEUR

J'atteste sur 'honnaur l'exactitude des renseignements portés ci-dessus et m'engage a signaler immédiatement toute modification intervenant
dans ma situation familiale.

FAIL A cvovervireesreienersesenssnssnsnessnsessessnnsvessssssssssssssessenssstetsostsosrey B seetrasesisesssnssssorssssronses ressseserasssaressssssssssse rassansssessosssasessesssasssetsmmessssatsessansssssesas

Signature de 'agent :

AVIS DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE

Sur Ja durée du congé AHANE AU ...cecveonrccrrirnecrrsessmrsosessserisssesssssessrasssesssssos AU cerrtes s rsersss s et reena et e ee b g

Signature du supérieur hiérarchique :



CONGES BONIFIES 2016 - 2017

RECAPITULATIF DES JUSTIFICATIFS A FOURNIR

Concernant
Pintéressé

Concarnant Concernant
fe conjolint les enfants & charge

Pidces servant 4 vérifler la présence
d'intéréts matérlels et moraux de
l'intéressé dans le DOM

Critéres obllqatolres

1. Extrait d'acte de naissance
atlestant la naissance dans le
DOM

2. Certiflcat attestant ;
la scolarité obligatoire dans le
DOM '
ou

Certificat de non prise en charge du conjoint et/ou des enfants
établi par l'smploysur du conjoint

la résidence de lintéressé dans
le DOM avant son entrée dans | Cople du bulfetin ds salalre Ceriificat de scolarité oy
fa fonction publique de décembre de 'année d'apprentlssage de l'annés
ou civile précédent le dépét de scolalre en cours {enfanis de 16 &
la 1ére nomination dans le DOM | ia demande : décembre 20 ans)
2015

3. Attestation de résldence dans le
DOM de parents proches
(mére, pére, grands-parents,
fréres st sosurs) ou de
sépulture {pére/mére),

Le Ministére a reprécisé que le critére n° 3 étalt 3 considérer
comme un critére obligatoire,

Critéres compldmeniaires

Sl éventuelles possessions dans le

DOM
Attestation de :
+ - titre de propriété dans ce
DOM
+ Inscription sur fistes électorales
+ comple bancaire dans ce DOM
(ouvert antérisurement & fa
demande)

Copie de la déclarafion des | NB : en cas de divorce fournir un
revenus de 'année clvle de | extralt du jugement, ou une pidce
dépdt de la demande | faisantapparaitre le titulaire de la
(revenus 2015) garde de F'enfant,

Copie de l'avis dlmposition
de lannds  précédente
{revenus 2014),




