
 

20 avril 2016 
 

Fiche Profil de poste Direction d’école maternelle 

Circonscription : Strasbourg IV 

Libellé du poste : Direction école maternelle Gutenberg 

1. Définition du poste :  
 
L’E.M. Gutenberg comporte 7 classes et scolarise près de 200 enfants, dont 
une section de moins de trois ans. 
Quotité de décharge : 2 jours. 
Les spécificités de l’école sont les suivantes : 

 Appartenance au Rep+ Elsau, Montagne Verte 

 Mise à disposition d’un poste surnuméraire (« Plus de maîtres que de 
classe ») 

 Un poste d’EVS aide au directeur 
 

2. Compétences requises par le candidat :  
 
Outre les missions ordinaires du directeur d’école énoncées dans le référentiel 
des directeurs d’école (BO spécial n°7 du 11/12/2014), ce poste comporte une 
dimension importante au niveau relationnel. 

 Avoir une expérience de direction et d’enseignement en école 
maternelle ; 

 Capacités relationnelles (aptitude au dialogue et au travail en équipe ; 
capacité de médiation et d’écoute des familles) ; 

 Capacités organisationnelles, administration ; 

 Qualités de discrétion, de confidentialité, de loyauté ; 

 Accompagner le dispositif de scolarisation des enfants de moins de 
trois ans ; 

 Avoir une bonne connaissance des missions des Atsem ; 

 Maîtriser les dispositifs de prise en charge de la difficulté scolaire et du 
handicap ; 

 Savoir collaborer avec les partenaires (élus, professionnels de la petite 
enfance, services sociaux, partenaires associatifs…) 

 Maîtriser les TICE 

Ce poste implique une grande disponibilité et une participation active aux 
instances dédiées à la concertation. 

3. Conditions de recrutement 

Recrutement par commission d’entretien composée de trois personnes dont 
l’IEN de la circonscription de Strasbourg IV. 

Contact pour obtenir des informations sur le poste :  
IEN Strasbourg IV 
65 avenue de la Forêt Noire 
67083 Strasbourg cedex 
Tél 03 69 20 93 42 
ien.strasbourg4@ac-strasbourg.fr 
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